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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA

w bezptatnych szkoleniach

organizowanych przez Branzowe Centrum Umiejetnosci w Chetmie w Dziedzinie Mechatroniki

wspotfinansowane ze srodkéw Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci

=

b)

§1

Postanowienia ogdlne
Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie , Branzowe
Centrum Umiejetnosci w Chetmie w dziedzinie mechatroniki”, wspétfinansowanego
przez Unie Europejskg ze srodkéow Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania
Odpornosci.
Projekt jest realizowany przez Miasto Chetm w Partnerstwie ze Stowarzyszeniem
Inzynieréw i Technikéw Mechanikéw Polskich (SIMP) oraz Politechnike Lubelska.
Rekrutacja prowadzona bedzie w siedzibie Branzowego Centrum Umiejetnosci
w Chetmie w Dziedzinie Mechatroniki (BCU), tj. Zespole Szkoét Technicznych
im. gen. Zygmunta Bohusza-Szyszko w Chetmie, ul. Graniczna 2, 22-100 Chetm
Szkolenia realizowane beda od 20 grudnia 2025 r. do 30 czerwca 2026 .
w siedzibie BCU w Chetmie.
Branzowe Centrum Umiejetnosci w Chetmie realizuje cele i zadania:
integruje szkoty, placodwki ksztatcenia ustawicznego, uczelnie oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. la ustawy Prawo oswiatowe, ktére prowadzg dziatalno$é
w dziedzinie mechatroniki, w tym upowszechnia informacje o mozliwosciach wspoétpracy,
w srodowisku branzowym, ufatwia im nawigzywanie wspodtpracy, posredniczy
w kontaktach miedzy nimi i wspiera przetamywanie potencjalnych barier we wspoétpracy
miedzy nimi,
prowadzi dziatalnos¢:
- edukacyjno- szkoleniowsg,
- wspierajgcg wspotprace szkét, placowek i uczelniz pracodawcami,

-innowacyjno-rozwojowg upowszechniajgcg wiedze i nowe technologie oraz
1
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transformacje ekologiczng i cyfrowa,

- wspierajagcy realizacje doradztwa zawodowego dla uczniow i aktywizacje
zawodowgq studentow, doktorantow i absolwentow studidw skierowang w zakresie tej
dziedziny mechatroniki

6. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach okresla w szczegélnosci:

informacje ogdlne o szkoleniach,

grupe docelowg,

zasady rekrutacji i przyjecia uczestnikow szkolenia,

— prawa i obowigzki uczestnikdw szkolenia,

— zasady przyznawania zwrotu kosztéw dojazdu na szkolenie,
— zasady ubiegania sie o zwrot kosztéw noclegu,

— zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie,

— postanowienia koncowe

§2

Informacje ogodlne o szkoleniach

1. W Branzowym Centrum Umiejetnosci w Chetmie prowadzone sg nastepujgce szkolenia:

a) skierowane do 60 osob miodych (tj. uczniowie i studenci) w wieku 14-24 lata

z zakresu:

1) Wizualizacja proceséw produkcyjnych w elektropneumatyce i hydropneumatyce
z wykorzystaniem paneli HMI (60 godz.) — szkolenie dla dwdch 10-osobowych grup.

2) Budowa uktadédw opartych o platforme programowalng z obstugg czujnikow
i urzadzen wyjsciowych (60godz.) — szkolenie dla jednej 10-osobowej grupy.

3) Projektowanie uktadow opartych na platformach programowalnych w budowie
systemow "Internetu rzeczy" (60godz.) — szkolenie dla jednej 10-osobowej grupy.

4) Projektowanie ptytek obwoddéw w technologii THT i SMD, ich wykonywanie, montaz
elementéw wraz z uruchomieniem uktadéow (60godz.) — szkolenie dla jednej

10-osobowej grupy.
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Uruchomienie platformy robota mobilnego, podstawy programowania robotéw

przemystowych (60godz.) — szkolenie dla jednej 10-osobowej grupy.

b) skierowane do 120 osob dorostych (w wieku co najmniej 25lat) z zakresu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Pneumatyka i elektropneumatyka w praktyce przemystowej (30godz.) — szkolenie dla
jednej 10-osobowej grupy.

Hydraulika i elektrohydraulika w uktadach napedowych (30godz.) - szkolenie dla
jednej 10-osobowej grupy.

Systemy pneumatyczne i hydrauliczne w praktyce przemystowej (30godz.) - szkolenie
dla dwdéch 10-osobowych grup.

Projektowanie aplikacji HMI dedykowanych systemom sterowania wykorzystujgcym
elektropenumatyczne i elektrohydruliczne uktady wykonawcze (30godz.) - szkolenie
dla jednej 10-osobowej grupy.

Sterowniki PLC w praktyce — programowanie i integracja systeméw (30godz.) -
szkolenie dla jednej 10-osobowej grupy.

Pomiary wielkosci elektrycznych w systemach mechatronicznych (30godz.) -
szkolenie dla dwéch 10-osobowych grup.

Projektowanie i wykonywanie ptytek obwodéw w technologii THT i SMD
z zastosowaniem frezarki CNC (30godz.) — szkolenie dla jednej 10-osobowej grupy.
Programowanie robotéw przemystowych (40 godz.) - szkolenie dla jednej
10-osobowej grupy.

Systemy "Inteligentny dom" - konfigurowanie i wykonywanie instalacji systemdw
alarmowych, monitoringu i kontroli dostepu (30godz.) - szkolenie dla jednej
10-osobowej grupy.

Wizyjne systemy pomiarowe (30godz.) — szkolenie dla jednej 10-osobowej grupy.

c) skierowane do 20 nauczycieli ksztatcenia zawodowego z zakresu:

1)

Programowanie robotow przemystowych (40 godz.) —szkolenie dla dwadch

10-osobowych grup.

2. Forma szkolenia:

a)

czgS¢ teoretyczna,
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b) czes¢ praktyczna.

w

Szkolenie konczy sie:

) uzyskaniem Branzowego Certyfikatu Umiejetnosci potwierdzajgcego nabycie

Q

okreslonych umiejetnosci zawodowych — w przypadku szkolen dla oséb dorostych i oséb
mtodych w wieku 14-24 lat (zatacznik nr 5 do rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach

pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).

O

) uzyskaniem zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia branzowego, zawierajgcego
informacje o zakresie i wymiarze odbytego szkolenia branzowego — w przypadku
szkolenia dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego, zawierajgce informacje, o ktérych
mowa w art. 70c ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023

r., poz. 984 z pdzn. zm.).

§3

Grupa docelowa

1. Grupe docelowg stanowig:

1. osoby mtode w wieku 14-24 lata, tj. uczniowie/studenci, ktdérzy uczy sie/studiuja
na kierunku mechatronika,

2. osoby doroste w wieku 25-64 lata, ktore zwigzane s z branzg mechatroniki oraz
sq zainteresowane podniesieniem swoich kwalifikacji czy tez nowymi technologiami
uzywanymi w mechatronice,

3. nauczyciele ksztatcenia zawodowego — nauczyciele praktycznej nauki zawodu w branzy
zawodowej mechatronika, ktérzy chcg podnosi¢ i rozszerzaé swoje kompetencje

w dziedzinie mechatroniki tj. czynni nauczyciele.

84

Zasady rekrutacji i przyjecia uczestnikdéw szkolenia

1. Rekrutacje ogtasza i jej termin ustala Dyrektor BCU.
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2. Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Branzowego

Centrum Umiejetnosci w Chetmie.

3. Nabér do udziatu w Projekcie rozpocznie sie w czwartym kwartale 2025 r. i bedzie
prowadzony w sposob ciggly, zgodnie z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn,
niedyskryminacji i dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych.

4. Informacja o rekrutacji zostanie umieszczona na stronie internetowej BCU w Chetmie

bcu.chelm.pl, www.infozawodowe.pl, oraz Biuletynie Informacji Publicznej Zespotu Szkét

Technicznych w Chetmie.

5. Rekrutacja do projektu odbywa sie w sposéb ciggty, az do wyczerpania limitu miejsc.

6. Dokumenty niezbedne do procesu rekrutacji dostepne sg na stronie internetowej
bcu.chelm.pli w biurze BCU w Chetmie,

7. Liczba miejsc na szkolenia jest ograniczona — decyduje kolejnos¢ zgtoszern za pomoca
Formularza zgtoszeniowego dostepnego na stronie internetowej bcu.chelm.pl

8. Rekrutacja odbywa sie za posrednictwem:

a) | etap: wypetnionego online Formularza zgtoszeniowego przez kandydata/ke
dostepnego na stronie bcu.chelm.pl, o wpisaniu na liste uczestnikdw/czek decydowaé
bedzie kolejnos¢ nadestanych za pomocg ww. Formularza online zgtoszen,

b) Il etap: dostarczonych (osobiscie, kurierem, pocztg) wypetnionych dokumentdéw
rekrutacyjnych (m.in. Formularza rekrutacyjnego + adekwatnych dla danego
uczestnika/czki zatgcznikdw: oswiadczen/ zaswiadczen, wymienionych jako zatgczniki do
Regulaminu) w wersji papierowej do siedziby Biura BCU w Chetmie — Zespdt Szkot
Technicznych im. gen. Zygmunta Bohusza-Szyszko (ul. Graniczna 2, 22-100 Chetm)
w zamknietej kopercie z adnotacjg: Dokumenty rekrutacyjne do projektu , Branzowe
Centrum Umiejetnosci w Chetmie w dziedzinie mechatroniki”.

9. Kazdy uczestnik/czka Projektu w terminie nie pdzniejszym niz 10 dni roboczych przed
rozpoczeciem pierwszych zaje¢, zobowigzany bedzie dostarczyé (osobiscie, kurierem,
pocztg) wypetnione i podpisane dokumenty w wersji papierowej do siedziby Branzowego
Centrum Umiejetnosci w zamknietej kopercie z adnotacjg: Dokumenty uczestnika/czki

projektu ,Branzowe Centrum Umiejetnosci w Chetmie w dziedzinie mechatroniki”, ze
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wzgleddw organizacyjnych, w wyjatkowych sytuacjach dopuszcza sie przedtuzenie terminu

sktadania dokumentéw do dnia rozpoczecia szkolenia.

10. Za date dostarczenia dokumentéw rekrutacyjnych przyjmuje sie date wptywu do siedziby
Branzowego Centrum Umiejetnosci w Chetmie w dziedzinie mechatroniki.

11.Z zakwalifikowanym w etapie | uczestnikiem/czkg, ktory/a nie dostarczy kompletu
dokumentéw rekrutacyjnych w formie papierowej wraz z wymaganymi zatgcznikami nie
zostanie zawarta umowa i nie bedzie on/ ona dopuszczony/a do udziatu w Projekcie.

12. Liste rezerwowg bedg tworzyty osoby, ktére zgtosity cheé¢ udziatu w szkoleniu, lecz nie
zostaty zakwalifikowane do szkolenia ze wzgledu na brak miejsc. Lista rezerwowa dostepna
bedzie w siedzibie BCU.

13. Warunkiem uruchomienia szkolenia jest grupa liczagca 10 oséb. Decyzjg Dyrektora BCU
moga zostac¢ uruchomione szkolenia dla mniejszej liczby uczestnikéw.

14. 0 wynikach rekrutacji zainteresowane osoby biorgce udziat w rekrutacji zostang
poinformowane drogg elektroniczng lub telefoniczna.

15. Ztozenie dokumentéw nie jest jednoznaczne 1z zakwalifikowaniem do udziatu
w przedsiewzieciu. O zakwalifikowaniu decyduje Komisja Rekrutacyjna.

16. Uczestnik, w wyniku pozytywnej rekrutacji w szkoleniu jest zobowigzany do podpisania
umowy z ostatecznym odbiorcg, jakim jest Branzowe Centrum Umiejetnosci w Chetmie
w terminie 5 dni przed rozpoczeciem szkolenia (wzér umowy uczestnictwa w szkoleniu
stanowi zatgcznik nr 3 do regulaminu), ze wzgledéw organizacyjnych, w wyjgtkowych
sytuacjach dopuszcza sie przedtuzenie terminu podpisania umowy do dnia rozpoczecia
szkolenia.

17. Dokumentacja z postepowania rekrutacyjnego jest archiwizowana zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

18. Ztozone przez kandydatéw dokumenty aplikacyjne nie podlegajg zwrotowi.

Procedura odwotawcza
1. Kazdemu kandydatowi ubiegajgcemu sie o udziat w szkoleniu przystuguje prawo

do odwotania sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w formie pisemnej, w terminie 2 dni
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od dnia ogtoszenia oficjalnej listy zakwalifikowanych uczestnikéw. Odwotanie nalezy ztozy¢

do Komisji Odwotawczej z uzasadnieniem kwestionowanej decyzji.

2. Odwotanie rozpatruje Komisja Odwotawcza powotana przez Dyrektora Branzowego
Centrum Umiejetnosci w Chetmie.

3. Komisja Odwotawcza ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu dwdch dni
i w przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikéw rekrutacji oraz aktualizacji listy
zakwalifikowanych uczestnikow oraz listy rezerwowych.

4. Decyzje podjete przez Komisje Odwotawczg sg ostateczne.

§5

Prawa i obowiazki uczestnikow szkolenia

1. Uczestnicy szkolenia majg prawo do:

a) nieodptatnego uczestnictwa w szkoleniach, do ktérych zostali zakwalifikowani oraz
do korzystania z pomocy dydaktycznych w ramach szkolen,

b) do rezygnacji z udzialtu w przypadku powaznych, uzasadnionych
i udokumentowanych okolicznosci powodujgcych niemozliwos¢ uczestniczenia
w projekcie np.: dfugotrwata choroba,

C) nieodptatnego udziatu w egzaminie umozliwiajgcym zdobycie branzowego
certyfikatu umiejetnosci

d) zgtaszania uwag dotyczacych szkolenia Organizatorowi szkolenia,

e) skorzystania z wyzywienia podczas trwania szkolenia (obiad i serwis kawowy)

f) otrzymania bezptatnych materiatéw szkoleniowych,

g) oceny organizacji i przebiegu zajeé,

h) skorzystania ze zwrotu kosztéw noclegu (zgodnie z § 7 Zasady ubiegania sie
o zwrot kosztéw noclegu).

i) skorzystania ze zwrotu kosztéw dojazdu (zgodnie z § 6 Zasady przyznawania
zwrotu kosztow dojazdu na szkolenie).

j) otrzymania certyfikatu o ukornczeniu szkolenia pod warunkiem zdania egzaminu

konncowego (z wytgczeniem grupy nauczycieli ksztatcenia zawodowego).
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k) otrzymania zaswiadczenia o ukorczeniu szkolenia branzowego (w przypadku

nauczycieli ksztatcenia zawodowego).

2. Uczestnicy szkolenia zobowigzani sg do:

a) przestrzegania regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w bezptatnych szkoleniach
organizowanych przez Branzowe Centrum Umiejetnosci w Chetmie w dziedzinie
mechatroniki,

b) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w  szkoleniu
na poziomie co najmniej 70%,

C) wypetniania m.in. list obecnosci, kwestionariuszy, ankiet i innych dokumentéw
zwigzanych z przedsiewzieciem,

d) przystgpienia do egzaminu sprawdzajacego na zakoniczenie szkolenia
(z wytgczeniem grupy nauczycieli ksztatcenia zawodowego).

e) biezacego informowania personelu o wszystkich zdarzeniach mogacych miec
wptyw na udziat w szkoleniu,

f) wyrazania zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami prawa,

g) rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentéw monitoringowych i ewaluacyjnych
dostarczonych przez Organizatora, w tym ankiet dotyczacych oceny jego
rezultatéw,

h) wudziatu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez Organizatora oraz
podmioty zewnetrzne,

i) informowania o zmianach dotyczacych danych osobowych,

J) przestrzegania przyjetych norm i zasad wspotzycia spotecznego, w tym dbatosci

o sprzet i urzadzenia wykorzystywane w trakcie realizacji Projektu.

§6

Zasady przyznawania zwrotu kosztow dojazdu na szkolenie

O zwrot kosztéw dojazdu na szkolenia moze ubiega¢ sie kazdy uczestnik szkolenia, ktérego

miejsce zamieszkania jest poza miejscem realizacji szkolenia.
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Zwrot przystuguje uczestnikowi, ktéry rozpoczat udziat w szkoleniu i realizuje go zgodnie

z programem, regulaminem oraz umowa.

Zwrot kosztow dojazdu na szkolenie dotyczy dojazdu busem, autobusem lub pociggiem

klasa 2, obstugiwanym przez przewoznika wykonujacego ustugi w zakresie komunikacji

zbiorowej na danej, najkrétszej trasie pomiedzy miejscem zamieszkania, a miejscem

realizacji szkolenia .

Refundacji poniesionych kosztéw przejazdu komunikacjg zbiorowga, dokonuje sie na wniosek

uczestnika po udokumentowaniu tych kosztow:

1) jednorazowymi biletami, z uwzglednieniem przystugujgcych ulg.

2) imiennym biletem miesiecznym lub okresowym, pomiedzy miejscem zamieszkania,
a miejscem odbywania szkolenia wraz z przejazdem powrotnym.

3) w przypadku biletéw nieczytelnych, koszty ich zakupu nie beda podlega¢ refundaciji.

4) zwrot kosztéw przejazdu przystuguje za dni, w ktérych uczestnik faktycznie odbywat
szkolenie (zgodnie z listg obecnosci, pod warunkiem uzyskania frekwencji na poziomie
co najmniej 70%).

5) jezeli okres, za ktéry uczestnik wnioskuje jest krotszy niz miesigc, a przejazd zostat
udokumentowany paragonem/potwierdzeniem przelewu za bilet okresowy miesieczny-
zwrot nastepuje w kwocie obliczonej proporcjonalnie do okresu, za ktéry swiadczenie
przystuguje (miesieczng kwote przejazdu dzielgc przez ilos¢ dni w miesigcu i mnozac
przez liczbe dni kalendarzowych odbywanego szkolenia przypadajgcych w okresie,
za ktdry refundacja przystuguje).

Zwroty kosztéw dojazdu dla jednego uczestnika za udziat w szkoleniu dokonywane s3

do kwoty 250 zt za kazdy ,etap szkolenia”. Przez ,etap szkolenia” nalezy rozumiec dni

szkolenia nastepujgce bezposrednio po sobie bez zadnej przerwy dniowe;j.

Zasady ubiegania sie o zwrot kosztow dojazdu samochodem osobowym:

a. kwota refundacji dojazdu samochodem osobowym nie moze przekroczy¢ kwoty biletu
za dojazd busem, autobusem lub pociaggiem klasg 2, obstugiwanym przez przewoznika
wykonujgcego ustugi w zakresie komunikacji zbiorowe]j na danej trasie, jednak nie wiecej
niz kwoty 250 zt za kazdy ,etap szkolenia”. Przez ,etap szkolenia” nalezy rozumie¢ dni

szkolenia nastepujace bezposrednio po sobie bez zadnej przerwy dniowej.
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b. refundacji poniesionych kosztéw dojazdu samochodem osobowym dokonuje sie

na wniosek uczestnika po udokumentowaniu tych kosztow wydrukiem ze strony
internetowej potwierdzajgcym cene biletu lub zaswiadczeniem przewoznika o koszcie
biletu z miejsca zamieszkania do miejsca realizacji szkolenia najkrétszg trasg,

z uwzglednieniem przystugujgcych ulg.

o

zwrot kosztéw dojazdu przystuguje za dni, w ktérych uczestnik faktycznie odbywat
szkolenie (zgodnie z listg obecnosci, pod warunkiem uzyskania frekwencji na poziomie
co najmniej 70%).

Whniosek o zwrot kosztéw dojazdu nalezy ztozyé w Biurze BCU, nie pdzniej niz 5 dni
po zakonczeniu szkolenia. Obowigzkowym zatacznikiem do wniosku o zwrot kosztow
dojazdu na realizacje szkolenia jest uzupetniona lista obecnosci wraz z wtasnorecznymi
podpisami.

Wyptata zwrotu kosztow dojazdu nastgpi nie pdzniej niz do 14 dni roboczych od daty
wptywu kompletnego wniosku do Biura BCU. W przypadku wnioskéw niekompletnych
wyptata zwrotu kosztéw dojazdu nastgpi nie pdzniej niz do 14 dni roboczych od daty
przestania uzupetnionej dokumentacji.

Zwrot kosztéw dojazdu wyptacany bedzie na rachunek bankowy podany przez uczestnika
szkolenia we wniosku o zwrot kosztow dojazdu. Uczestnik zobowigzany jest
do powiadomienia Organizatora o zmianie numeru rachunku bankowego.

Whioski i rozliczenia niekompletne powinny by¢ uzupetnione w ciggu 7 dni kalendarzowych
od daty ich zfozenia. Wnioski i rozliczenia, wypetnione nieczytelnie, niepodpisane

lub podpisane przez nieupowazniong osobe nie beda rozpatrywane.

§7

Zasady ubiegania sie o zwrot kosztow noclegu

1. Organizator szkolenia zapewnia pule srodkdw na zwroty kosztéw noclegu

dla uczestnikéw szkolenia.

10
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O zwrot kosztéw noclegu moze sie ubiega¢ wytgcznie petnoletni uczestnik, ktérego

miejsce zamieszkania jest oddalone od miejsca realizacji szkolenia o wiecej niz 50 km,

odlegtosé okreslona wedtug najkrétszej trasy wyznaczonej przez Google Maps.

Uczestnikowi przystuguje zwrot kosztdw noclegow w ilosci réwnej liczbie dni
szkolenia, w ktérych uczestnik faktycznie odbywat szkolenie (zgodnie z listg obecnosci,
pod warunkiem uzyskania frekwencji na poziomie co najmniej 70%).

Maksymalna kwota zwrotu za jeden dzien noclegu wynosi 150 zt za dobe. Aby
ubiegac sie o zwrot kosztdw noclegu nalezy wypetni¢ wniosek, ktérego wzér okresla
zatacznik do niniejszego regulaminu.

W przypadku ubiegania sie o zwrot kosztéw noclegu niezbedne jest dotaczenie
do poprawnie wypetnionego wniosku o zwrot kosztéw noclegu imiennej
faktury/rachunku.

Whiosek o zwrot kosztdw noclegu nalezy ztozy¢ w Biurze BCU, nie pdzniej niz 5 dni
po zakonczeniu szkolenia.

Organizator zobowigzuje sie do zwrotu kosztéw noclegu na rachunek bankowy
podany przez uczestnika szkolenia we wniosku.

Warunkiem otrzymania zwrotu kosztéw noclegu jest potwierdzona obecnosc¢
uczestnika na zajeciach w postaci podpisu na liscie obecnosci, pod warunkiem
uzyskania frekwencji na poziomie co najmniej 70%.

Wyptata zwrotu kosztow noclegu nastgpi nie pdzniej niz do 14 dni roboczych od daty
wptywu kompletnego wniosku do Biura BCU. W przypadku wnioskéw niekompletnych
wyptata zwrotu kosztéw noclegu nastgpi nie pdzniej niz do 14 dni roboczych od daty
przestania uzupetnionego wniosku.

Uczestnik zobowigzany jest do powiadomienia Organizatora o zmianie numeru rachunku
bankowego.

Whioski i rozliczenia niekompletne powinny by¢ uzupetnione w ciggu 7 dni
kalendarzowych od daty ich ztozenia. Whnioski i rozliczenia, wypetnione nieczytelnie,

niepodpisane lub podpisane przez nieupowazniong osobe nie bedg rozpatrywane.

§8
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Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w szkoleniu nie pdzniej niz 3 dni roboczych
przed rozpoczeciem pierwszych zaje¢ powiadamiajgc o tym zamiarze Organizatora
szkolenia.

2. Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w szkoleniu w trakcie jego trwania tylko
w uzasadnionych przypadkach: z powodéw zdrowotnych lub dziatania sity wyzszej,
ktore nie sg znane uczestnikowi w momencie rozpoczecia udziatu w szkoleniu
poprzez dostarczenie do biura BCU wypetnionego Zatacznika - Rezygnacja z udziatu
w projekcie.

3. Skreslenie jest mozliwe w przypadku:

a) naruszenia przez uczestnikdw zapiséw niniejszego Regulaminu,
b) pisemnego wniosku prowadzacego zajecia uzasadnionego razgcym naruszaniem
zasad wspotzycia spotecznego,
c) w przypadku nieobecnosci na zajeciach w wymiarze mniejszym niz 70%.
4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/czki z listy Uczestnikdow jego/jej

miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

89

Postanowienia koncowe

BCU w Chetmie zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

Regulamin dostepny bedzie na stronie internetowej i w biurze BCU w Chetmie.

O wszelkich zmianach Regulaminu uczestnicy zostang poinformowani za posrednictwem
strony internetowej BCU.

Uczestnik/czka jest zobowigzany/a do respektowania zasad niniejszego Regulaminu.
Organizator nie odpowiada za rzeczy pozostawione bez opieki w salach zajeé,

na korytarzach lub w obrebie siedziby BCU.

12
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6. Za szkody oraz zniszczenie mienia na terenie BCU przez niepetnoletnich uczestnikéow

przedsiewziecia odpowiadajg ich rodzice/opiekunowie prawni.

7. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za niepetnoletnich Uczestnikow/niepetnoletnie
Uczestniczki poza czasem ich zaje¢ w ramach szkolenia (czyli np. podczas drogi do/z
siedziby BCU czy podczas oczekiwania na zajecia).

8. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Dyrektora BCU
w Chetmie.

9. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez osobe upowazniong i obowigzuje

przez caty okres realizacji Projektu.

Zataczniki:
1. Formularz zgtoszeniowy,
Deklaracja uczestnictwa,
Umowa uczestnictwa w szkoleniu,

Oswiadczenie o niekorzystaniu z innych szkolen w ramach BCU,

2

3

4

5. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych,

6. Oswiadczenie o wykonywaniu zawodu zwigzanego z branzg mechatroniczng,

7. Oswiadczenie dla uczestnika szkolenia o posiadaniu statusu nauczyciela zawodowego,

8. Zaswiadczenie dla uczestnika szkolenia o posiadaniu statusu studenta,

9. Zaswiadczenie dla uczestnika szkolenia o posiadaniu statusu ucznia,

10. Whniosek o zwrot kosztéw noclegu,

11. Wniosek o zwrot kosztow dojazdu publicznymi lub prywatnymi srodkami komunikacji
zbiorowej,

12. Wniosek o zwrot kosztéw dojazdu samochodem osobowym,

13. Rezygnacja z udziatu w projekcie.
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